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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
 02.11.2012 року                  м. Володимир-Волинський                        № 510
Про хід виконання Програми економічного і соціального розвитку

району за підсумками 9 місяців 2012 року  
        У звітному періоді діяльність органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування району спрямовувалася на забезпечення виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку району на 2012 рік (далі – Програма) та інших нормативних документів. 

        Упродовж 9 місяців 2012 року в районі  проводилася робота, спрямована на створення умов, необхідних для формування позитивних тенденцій  в галузях економіки району. 
Обсяг реалізованої промислової продукції за січень-вересень 2012 року склав 327,4 млн. грн. По відношенню до аналогічного періоду минулого року обсяг збільшився на  30,4 %. Виконання Програми склало 97,8 %.       
       Загальний оборот роздрібної торгівлі за усіма каналами реалізації за січень-вересень 2012 рік становив  180,0 млн. грн., темп росту до відповідного періоду становить 103,4 відсотки у порівняних цінах. Виконання Програми склало 76,6%. Оборот ресторанного господарства за усіма каналами реалізації  склав за звітний період 3,9 млн. грн., що на 1,1  % більше ніж за минулорічний період.
За січень-вересень 2012 року обсяг реалізованих послуг становив 1259,4 тис.гривень, що в 5,7 рази більше, порівняно з відповідним періодом минулого року.
Відсутня заборгованість з виплати заробітної плати у економічно активних підприємствах.
Сільськогосподарськими  підприємствами усіх форм власності станом на 1 жовтня 2012  року  реалізовано на забій худоби  та  птиці у живій вазі на 8,0% більше, ніж у аналогічному періоді минулого року.

За 9 місяців 2012 року сільськогосподарськими підприємствами району зібрано 38,5 тис.тонн зернових та зернобобових культур, 40,8 тис. тонн цукрових буряків, 2,2 тис.тонн картоплі, темп росту до аналогічного періоду 2011 року становить 78,3%, 147,4%, 125,9% відповідно.
Поряд з позитивними тенденціями в економіці району є ряд недоліків, що уповільнюють темпи економічного зростання.
За січень-вересень 2012 року cільськогосподарськими  підприємствами усіх форм власності   реалізовано на забій у живій вазі менше  ВРХ на 4,7 % та свиней на 10,5 %.
На ринку праці за 9 місяців поточного року створено 233  нових робочих  місць (виконання Програми становить 69,5%).
З метою продовження стабілізації ситуації в економіці району, її галузях та сферах діяльності, недопущення зниження рівня життя населення, реалізації в повному обсязі завдань, визначених у Програмі, враховуючи рішення колегії районної державної адміністрації від 31 жовтня 2012 року №  10/1: 
1. Управлінню агропромислового розвитку райдержадміністрації (Кравчук Ю.І.):
1.1. Забезпечити до кінця бюджетного року фінансування програм підтримки галузі агропромислового комплексу, відповідно до передбачених коштів у районному бюджеті та освоїти субвенції з державного бюджету.
1.2. Забезпечити завершення осінньо-польових робіт у встановлені терміни.
2.Управлінню агропромислового розвитку (Кравчук Ю.І.) та управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Голюк Н.О.) тримати на постійному контролі питання щодо недопущення виплати заробітної плати агроформуваннями району в розмірі нижчому від законодавчо встановленого рівня оплати праці.
3. Відділу будівництва та архітектури райдержадміністрації (Чуцький П.А.) разом з виконавчим комітетом Устилузької міської та сільських рад активізувати роботу з розроблення містобудівної документації (схеми планування території району, оновлення генеральних планів населених пунктів).
4. Відділу економіки райдержадміністрації (Голод К.С.), управлінню праці та соціального захисту населення райдержадміністрації (Голюк Н.О.), Володимир-Волинській організації роботодавців (Кублій А.І.), робочій групі з питань легалізації трудових відносин з найманими працівниками (Собіпан В.М.) продовжити роботу по створенню нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності, в тому числі за рахунок малого  підприємництва.
5. Відділу освіти райдержадміністрації (Пашко В.С.)

5.1. Забезпечити безперебійну роботу в навчальних закладів в осінньо-зимовий період.

5.2. Сприяти відновленню роботи дошкільних навчальних закладів, відповідно до демографічної ситуації та реальних потреб місцевих рад.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови райдержадміністрації  Собіпана В.М.

Голова                                                                                                          В.СКУБА 

Голод  20 485

